ESTATUTS
de la

“FUNDACIO PRIVADA BARCELONA OLINMPICA”

(subjecta a la legislacié de la Generalitat de Catalunya)

TITOL I.- DENOMINACIC'), MATURALESA, OBJECTE | DOMICILI
Article 1.

La Fundacid, que findra caracier de privada, es denominara “FUNDACIO
PRIVADA BARCELONA OLIMPICA” | estard subjecta a la legislacit de la
Generalitat de Catalunya.

Tindra el domicili a Barcelona, Avinguda de I'Estadi 60 (Museu Olimpic i de
I'Esport), que podra ser trasliadat & un alire lloc dins el terme municipal
d’aguesta ciutat per acord del Patronat, complint les disposicions legals vigents.

Article 2.

La Carta Fundacional i aquests estatuts, aixl com els acords i les normes
complementaries que puguin adoptar liurs érgans de govern, seran les normes
per les quals, juntament amb la legislacié directament aplicable, haura de regir-
se Pactiviiat i vida de la Fundacid.

Article 3.

La Fundacid tindra una durada indefinida | les seves funcions es
desenvoluparan de manera principal a Barcelona, sent exiensiva la seva
activitat a la resta de Catalunya i Espanya.

Article 4.

l.a Fundacidé gaudird de plena capacitat juridica | d'obrar, sense alires
limitacions que les imposades expressament per les disposicions legals que
siguin aplicables a aquesta classe de fundacions, i les establertes en aquests
estatuts pel fet de l'atorgament de la seva Carta Fundacional en escriptura
piblica i la seva inscripcié en el Registre de Fundacions de la Generalitat de
Catalunya.
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Article 6.

La Fundacio pot realitzar tota mena d'actes, contractes, operacions i negocis
licits per a impulsar, financar | dur a terme les finalitats damunt dites, sense
mes restriccions que les imposades per les lleis.

Especialment, pot emprendre les actuacions segiients:
a) Dur la Gesti6 i explotacié del Museu Olimpic de 'Esport.

b) Organitzar forums i debats per promoure i investigar al voltant del
maén de I'esport.

c) Realitzar exposicions per promoure | difondre el coneixement dels
valors presents a l'ideari olimpic, aixi com llur histdria.

d) Promoure la investigacié per a estudis i treballs vinculats a l'esport i a
l'olimpisme, en especial mitjancant el lliurament d'ajuts i beques.

Article 7.

Correspon al Patronat determinar les regles basiques per a I'aplicacidé dels
recursos a les finalitats fundacionals, aixi com establir els criteris objectius per a
determinar les persones beneficiaries, regles que sempre s'han de basar en
I'objectivitat, la no - discriminacié per rad de sexe, creencga, raga, procedencia
social /o discapacitat, i en el fet d'adregarse a collectius genérics de
DErsones.

TiTOL II.- . CAPITAL FUNDACIONAL, PATRIMONI [ LA SEVA
APLICACIO

Article 8.

El capital de la Fundacié queda constituit pels béns aportats pel fundador, que
es relacionen a la Carta Fundacional. Quedaran adscrits al capital fundacional
la resta de béns, que s’'aportin per quaisevol dels mitjans admesos en dret,
sigui guina sigui la seva naturalesa i expressament acceptats pel Patronat amb
aquell desti.
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L'Excel-lentissim Ajuntament de Barcelona fard les aportacions econdmigues
necessaries per tal de garantir el pressupost de la Fundacio, subjecte i limitat al
crédit pressupostari anual aprovat pels drgans competents municipals.

Arficle 9.

Les rendes del capital fundacional s'aplicaran a la realitzacié de 'objecie de ia
Fundacié, amb subjeccid a allo que estableixen els pressupostos aprovats,
programa d'activitats i acords del Patronat que els desenvolupin i dinfre dels
seus |imits.

La Fundacié haurd de destinar almenys el setanta per cent de les rendes i els
altres ingressos nets anuals que obtingui al compliment dels fins fundacionals.
Aguesta aplicacid s’ha de fer efectiva en el termini de qualre exercicis, a
comptar de l'inici del seglent al de Pacreditacié comptable, a excepcié dels
suposits per als que &l Protectorat hagi autoritzaf un termini diferent.

Les rendes sobrants d'un exercici econdmic podran ser acumulades en el
seglient o capitaiitzades, segons decideixi el Patronai, amb les limitacions
establertes per la Llei. Aixi mateix, es destinaran a la realitzacié de l'objecte
fundacional els donatius que la Fundacié rebi amb la indicacido d'aplicar-los
directament a 'esmentada realitzacio.

Article 10.

Les activitats que el Patronat decideixi de realitzar per si mateix seran objecte
del corresponent pla en el qual es fixaran els objectius a complir | els mitjans
personals i economics necessaris per a la seva reaiitzaci6 | s'especificaran per
exercicis economics.

TITOL HI.- GOVERN DE LA FUNDACIO
Article 11,

El govern | ladministracié de la Fundacié correspondran al Patronat, que és
l'drgan que ostenta la representacid, amb foles les facultats gue siguin
necessaries, per 2 la realitzacio de les finalitats fundacionals.

Article 12,

El Patronat es un oOrgan collegiat que estard constituit per un minim de 5
membres | un maxim de 10. El primer Pafronat es designara a la Carta
Fundacional. Els Patrons qgue constin al primer Paironat designat a la Caria
Fundacional tindran caracter vitalici i ostentaran el camec que la Carta
Fundacional els atorga.
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per qualsevol cadss in com a tals, abans de finir el seu termml podran ser
substituits per acord del Patronat adoptat per majoria simpie. El nomenat com a
substitut ho sera pel temps que manqués al substituit per complir el seu
mandat. Podra ser, perd, reelegit pels mateixos terminis establerts per als altres
membres del Patronat.
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Article 13.

Els membres del Patronat entraran en funcions després d’haver acceptat
expressament el carrec, en qualsevol de les formes estableries a l'article 332-5
de la Llei,

Article 14.

El carrec de Patré és gratuit, perd no onerds, i qui 'ocupi tindra dret a ésser
indemnitzat pels danys i al reembossament de les despeses, degudament
justificades, que Ii ocasioni 'acompliment.

L

Article 15.
Son facultats del Patronat, entre d’altres:

a) L'eleccié de nous Patrons en cas que en sigui augmentat el nombre, i
també per cobrir les vacants que s’hi produissin per qualsevol causa,
d’acord amb els requisits establerts en aquests estatuts i de conformitat
amb el que disposi la legislacio vigent.

b) El cessament deis Patrons que no tinguin caracter vitalici.

c) Designar al Director tot atorgant-ii els poders corresponents.

d) Crear, a proposta del Director, organs de geréncia i nomenar les
perscnes per ocupar-los.

e) Constituir les Comissions de treball que estimi adients delegant-los les
atribucions necessaries per acomplir la seva tasca.

f) Atorgar poders generals i/o especials en favor d'una o més persones
amb les facuiltats que en cada cas es considerin més adients, amb
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h)

k)

exclusio de les relacionades a Particle 332-1.3 de la Llei 4/2008, del 24
d’abril, del Liibre Tercer del Codi Civil de Catalunya,

Els actes i negocis juridics concernents a la representacié i govern de la
Fundacio, aixi com a la lliure administracid i disposicid de tots els béns
gue integren el seu patrimoni, rendes i productes de I'exercici | de tots
els seus drets | accions, dins les disposicions estatutaries i legals,

Aprovar les liquidacions de pressupostos, [inventari i els comptes
anuals, integrats pel balang de situacid, el compte de resuliats, 'estat de
canvis en €] patrimoni net, I'estat de fluxos d'efectiv i la memoria.

Interpretar aquests estaiuts i establir les normes complementaries gue
siguin pertinents, d'acord amb la legislacié vigent, aixi com resoldre totes
les incidéncies legals gque §'hi esdevinguessin.

Acordar la modificacid dels estafuts, o be la fusio, 'extincid o agregacio
a una altra Fundacio; aguests actes no es podran executar sense
P'aprovacid del Protectorat.

Decidir en relacid amb el desenvolupament de les activitats de la
Fundacid, tot aprovant els programes d'actuacio i els pressupostes, tan
ordinaris com extraordinaris. :

Organitzar un Consell de col-laboradors, amb el nom o noms gue es
creguin més adients, que aglutini les persones que, amb flur suport
economic i moral, facin possibie el milior acompliment de les finafitats
fundacionals.

m) Vetllar pel bon acompliment de les finalitats fundacionals | aprovar {ofes

ny

aquelles normes que hom cregui necessaries per a la realitzacié
d'aguelles finalitats, tot interpretant la voluntat del Fundador.

I, en general, realitzar fots els actes, intervenir en negocis juridics, i
atorgar qualsevol contracte que fos convenient per a una millor
adminisiracio i disposicid de les seves rendes | béns; i per a I'exercici
dels drets, accions i facultats que fossin procedents per a la més adient
realitzacio i acompliment de les finalitats fundacionals.

Articie 16.

El Patronat es reuniré obligatériament en Junta Ordinaria dos cops a l'any. Una
durant el primer semestre per a I'elaboracié i aprovacio dels compies anuals i
la segona, durant el segon semestre per tal d’'aprovar el Pla d'activitats i el
Pressupost d'ingressos i despeses de 'exercici seglient.

Es reunird en Junta Extraordinaria tantes vegades com i sembli oportd al
President, per iniciativa propia, i forcosament quan aixi ho sol'liciti la quarta part
dels seus mambres.
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Article 17.

La convocatoria de les reunions correspondra al President i contindra 'Ordre
del dia de tots els assumptes que s’hauran de tractar a la reunid.

Article 18.
Correspondra a la Junta Ordinaria:
a) L'examen i, si escau, l'aprovacié dels comptes de I'exercici anterior i de
inventari balang que anuaiment haura de formular el President o la

persona que aquell designi.

b) Aprovar el pressupost i la memoria; i determinar les activitats a

Mg desenvolupar durant {'exercici segtient.

b

¢) Resoldre els altres assumptes que constin en la convocatoria.

Article 19,

En Junta Extraordinaria hom podra adoptar acords sobre totes les qlestions
previstes a la convocatoria.

Article 20.

El Patronat tindra un President, tres Vicepresidents ordenats del primer al
tercer i vocals. Els carrecs de President i Vicepresidents recauran
necessariament en els representants expressament designats per a tal funcié
per cadascuna de les guatre institucions que formen part del Patronat inicial
designat en la Carta Fundacional.

Sera també anomenat un Secretari que haura de ser membre del Patronat.
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Article 21.

El President, | en defecte seu els Vicepresidents per ordre correlatiu, tindran les
facultats seglients:

a) Representar a la Fundaci6 en judici i fora d'ell, sense perjudici de qué,
en casos especials, el Patronat designi un altre representant.

b) Convocar les Juntes Ordinaries i Extraordinaries, de conformitat amb
aquests Estatuts.

¢} Presidir les reunions, dirigir els debats i, en el seu cas, decidir amb el
seu vot de gualitat el resultat de les votacions en els casos d’empat.

d) Sotmetre a la Junta Ordinaria els comptes anuals, balanc Inventari i
memoria explicativa de les activitats desenvolupades durant Pexercici
anterior i el pressupost del corrent.

e) {totes les aitres que indiguen aquests estatuis.

Article 22.

Correspon al Secretari, amb el vist-i-plau del President, ¢ en el seu defecte d'un
Vicepresident per ordre correlatiu, la faculiat d'autoritzar les actes de les
reunions d’acords adoptats i del confingut dels llibres i antecedents de fa
Fundacid.

De cada reunid s'estendra pel Secretari 'acta corresponent en la que s'inciogui
la data, lloc, ordre del dia, llista d'assistents, la forma i el resuitat de les
votacions, les intervencions de les quals s'hagi demanat constancia i el text
iiteral dels acords que s’hi adoptin.

|'acta podra ser aprovada pe! propi Patronat a continuacid de ia celebracid de
la sessib i, en el seu defecte, en la propera reunid. No obstant, els acords fenen
forga executiva des de la seva adopcio tret que expressament s'indiqui el
contrari.

El Secretari custodiara el llibre d'actes format per totes les aprovades pel
Patronat.

Article 23.

Excepte en els casos en qué aguests estatuts exigeixin una majoria especial,
les Juntes del Patronat quedaran validament constifuides i podran adoptar
acords valids quan hi assisteixin personalment la meitat dels seus components,
sempre que hi sigui present el President o un Vicepresident. S| no hi fos
present el Secretari, n‘acomplird les funcions un altre dels Patrons,
expressament designat pels assistents.,
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Les persones ;undlques han d'ésser representades en el Patronat per una
persona fisica designada amb aquesta finalitat per I'drgan competent. Les
persones fisigues podran ésser designades directament o per raé d’un carrec.
Quan ia qualitat de Pairo és atribuida a la persona titular d’'un carrec, pot actuar
en nom seu la persona gue reglamentariament el substitueixi. Fora d’aquest
cas, les persones fisiques no poden delegar la representacio.

El carrec de patré s’ha d'exercir personaiment, no obstant, els patrons poden
delegar per escrit el vot, respecte actes concrets, en un altre patro.

El Director General de ta Fundacid, assistira a fotes les reunions del Patronat,
amb veu i sense vot. -
Article 24.

Sera necessari la majoria favorable de dos tergos dels membres del Patronat
per adoptar els acords referents a:

a) El nomenament i cessament dels Patrons que no figurin a la Carta
Fundacional.

b) La designacio6 del Director i I'atorgament dels poders corresponents.

¢) La modificacio dels estatuts, 'escissio o fusid en una alira fundacio, tot
complint també els requisits previstos en la Llei 4/2008, del 24 d’abril,
del Llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya.

d) L’alienaci¢ i el gravamen dels béns i drets que integren el patrimoni de la
fundacié, tot complint també els requisits previstos en la Llei 4/2008, del
24 d'abril, del Llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya.

Article 25.

Sera necessari el vot unanime de tots els Patrons vitalicis i el de la majoria de
la resta de Patrons per a la dissolucié de la Fundacio.

TITOL IV.- COMISSIO DELEGADA
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Article 28.

Fs podra crear una Comissid Delegada integrada pel President, els
Vicepresidents i el Director o Gerent, podent ser convocades, sense voi, altres
persones que el Patronat consideri adient.

El Secretari del Patronat exercira també les funcions del Secretar de la
Comissi6 Delegada.

El Patronat determinara les funcions de la Comissid Delegada, les facultats que
en ella delegui i el temps durant el qual podrad exercir-les. Mai no seran
delegables l'aprovacidé de comptes, la formulacid del pressupost, alienaciéd o
gravamen dels béns immobles i dels valors mobiliaris no cofitzats en Borsa, ni
qualsevol altre acte que necessitl 'autoritzacié o I'aprovacié del Protectorat, o
que figuri relacionat 2 Particle 332-1.3 de la Llei 4/2008, del 24 d'abril, del Liibre
Tercer del Codi Civil de Catalunya.

Article 27.

El Director de la Fundacido assistird a toles les reunions de la Comissio
Delegada, amb veu i sense vot. -

E! Director exercira les jfuncions de direccid execuliva de la Fundacié, sera
nomenat pel Patronat i no podra ser un dels seus membras.

Tindra tofes les atribucions de gestit i representacit que i atorgui el Patronat o
el President d'aguest, necessaries pel millor funcionamenti de la fundacis.

Se §i atorgaran els poders necessaris per el bon desenvolupament del seu
carrec.

TiTOL V.- ADMINISTRACIC ECONOMICA
Article 28.

La Fundacid portara els liibres oficials exigits per les lleis | podra portar, a més
a mes, aquells altres llibres que consideri convenients.

Article 29,

Apualment, i en relacid amb Pexercici tancat el 31 de desembre de l'any
anterior, el Patronat ha de formular l'inventari i els comptes anuals, integrats pel
balang de situacid, el compte de resultats, I'estat de canvis en el patrimoni net,
I'estat de fluxos d'efectiv i ja memoria de les acfivitats dutes a terme durant
fany, concretant el nombre de beneficiaris i els serveis que aquests han rebut,
el detall dels recursos procedents d'altres exercicis pendents de destinar, si
escau, els indicadors del compliment de les finalitats fundacionals, i el detall de
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TITOLN -
Article 30.

Els membres del Patronat han de comunicar qualsevol situacié de conflicte,
directe o indirecte, que tinguin amb la Fundacié, abans que I'drgan de govem
adopti un acord respecte al gual hi pugui haver un conflicte entre un interés
personal i linterés de la Fundacid; n'ha de proporcionar la informacié rellevant i
s’ha d'abstenir d'intervenir en la deliberacié i la votacié.

S’equipara a finterés personal, a I'efecte d'apreciar Fexisténcia d’'un conflicte
d'interessos, linteres de les persones seguants:

1. Si es tracta d'una persona fisica, el del cdnjuge, el d’'altres persones
amb qui s'estigui especialment vinculat per lligams d'afectivitat, el
dels seus parents en linia directa sense limitaci¢ i en linia col-lateral
fins al quart grau de consanguinitat o el segon d’afinitat, i el de les
persones juridiques en les quals s’exerceix funcions d’administracié o
amb les quals es constitueix, directament o per mitja d’una persona
interposada, una unitat de decisio, d'acord amb la legislacid
mercantil.

2. Si es tracta d’'una persona juridica, el dels seus administradors o
apoderats, el dels socis de contfrol | el de les entitats amb les quals
formen una unitat de decisié, d’acord amb Ia legislacié mercantil.

En el cas que hi hagi un conflicte d’interessos entre la Fundacio i
alguna de les persones que pertanyen a un dels organs d'aquesta, les
persones afectades no poden intervenir en la presa de decisions ni en
'adopci¢ d’acords; si s’adopta 'acord o s'executa 'acte en qoestio, s’ha
de comunicar al Protectorat dins els trenta dies seglents.

Article 31.

Els Patrons i les persones que hi estan especialment vinculades, d'acord amb
l'article anterior, no poden subscriure amb la Fundacio, sense 'autoritzacio previa
del Protectorat, contractes de compravenda o d’arrendament de béns immobles o
de béns mobles de valor extraordinari, de préstec de diners, ni de prestacié de
serveis retribuits.
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Article 32.

Els membres del Patronat, a 'accedir al seu carrec, i durant tota la durada del
mateix es comprometen:

1.A exercir el carrec en interés exclusiu de la Fundacié, atorgant prioritat
absoluta al respecte | compliment de flurs finalitats | objectius

2.No fer Gs de la condicié de membre del Patronat, ni* la informacié obtinguda
pel moliu del carrec, per fer-ne s amb finalitats privades i aconseguir un
benefici econdmic.

3.No aprofitar-se de les oportunitats de negoci que és presentin o nhagi fingut
coneixement per Ia seva condicié de Patrd

4.No realitzar activitats professionals, mercantils o industrials gue puguin estar
directament relacionades amb les aclivitats de la fundacid, aixi com no
adquirir participacions en Societats que realitzin una activitat relacionada
amb les de la fundacid i que per tant, pugui provocar una situacié de
conflicte d'interessos, si préviament no han estat autoritzats pel Patronat
pel Protectorat, quan aixi ho exigeixi Ia liel,

5.8 les activitats professionals, mercantils o industrials, que poden produir un
conflicte d'interessos eren realitzades amb anterioritat a ser proposat en el
carrec, haura de comunicar-ho al Profectorat abans d’acceptar el carrec.
També s'hauran de comunicar en les mateixes circumstancies les
pariicipacions en Societats Mercantils.

6.No podra pariicipar ni desenvolupar serveis en empreses o socielats
participades per la Fundacié, si préviament no han estat autoritzats pel
Patronat i pel Protectorat, quan aixi ho exigeixi la llei, mentre es mantingui
en el carrec i fins un any després d’haver cessat en el mateix,

Quan el Patrd sigui una entitat juridica, publica o privada, aguests deures i seran
exigibles tant a l'entitat com a les persones que la representen.

Tots aquests deures també i seran exigibles al Director de la Fundaci, i els dos
primers suposits i seran exigibles a fots els empleats de la Fundacid.

TiTOL VIL.- DISSOLUCIO
Article 33.

La Fundacié només es dissoldra per pérdua total dels seus béns o per la
impossibifitat de complir la finalitat fundacional, o per gqualsevol altra causa de
les establertes a article 335-4 de la Liei 4/2008, del 24 d’abril, del Liibre Tercer
del Codi Civil de Catalunya, corroborada per facord unanime de fots els
Patrons vitalicis, que n’hauran de justificar la necessitat o conveniéncia, {enint
sempre en compte ia voluntat fundacional expressa o presumible. Per portar a
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" terme la dissolucio, es formalitzara el corresponent expedient administratiu de

S

aFondacié ha d’ésser acordada motivadament pel Patronat |
aprovada pel Prei&Siostf comporta la seva liquidacié per mitja de la realitzacié
dels bens de f'entitat o de la cessio global d'actius i passius, que dura a terme
el Patronat, els liquidadars que en designi o subsidiariament el Protectorat.

El patrimoni romanent s’adjudicara a PAjuntament de Barcelona.

["adjudicacié o destinacié del patrimoni romanent ha d'ésser autoritzada pel
Protectorat abans que no s’executi.
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